
城环学院学生会第十一届学生干部选拔通知

    近年来，山西师范大学城环学院学生会在院党委的正确领导下，在院团委的悉心指导下，本着“服务学院改革发展、服务学生成长成才”的宗旨，坚持“自我教育、自我管理、自我服务”的职能，依靠广大同学的信任与支持，在思想建设、组织建设、校园文化建设等方面积极创新，打造品牌，开创了学生会工作的新局面。

为推动和加强学生会建设，现研究决定：将于近期面向全院2011级学生开展选拔学生干部工作，严格筛选出一批爱岗敬业、综合素质较高的学生干部，为我院学生会工作奠定坚实的基础。现将相关事宜公布如下： 

一、选拔对象

城环学院2011级学生
二、参选条件 

1、思想品德优良，有鲜明的政治立场和政治方向，拥护党的领导，关心时事政治和校内大事； 

2、遵守各项校纪校规，无考试作弊等违纪行为，学习成绩良好；

3、热爱学生会工作，有较强的奉献意识及创新能力，能真正发挥榜样作用，能代表我院学生干部的形象，在同学中具有良好的个人形象。 

三、报名安排

1、报名时间：2012年9月20日——23日

2、报名方式：
各班长在院团委办公室领取《城环学院学生会学生干部选拔报名表》并统一下发到每个学生，各班有意向的学生根据自己要拟报的部门填写，并附带题为《我对××部的认识》的文章统一交给班长，各班于24日中午12点之前交到院团委办公室。

四、选拔安排
1、选拔时间：2012年9月24日——26日
2、选拔地点：具体另行通知
3、选拔方式：
本次学生干部选拔采用面试和推荐投票的形式，面试时参赛者须进行自我介绍、现场答辩或实践考核等环节，此外考核组还将对参选人员进行班级推荐和投票，并确定最终录取结果。
五、干部任用

新一届学生干部名单确定后，将进入试用期，试用期表现合格者成为我院学生会正式学生干部，并届时集中配发委任证书，表现不合格者根据《城环学院学生会管理规定》予以辞退。
附：
城环学院学生会学生干部选拔要求一览表
	招录部门
	招录人数
	任职安排
	工作要求
	备注

	常委会
	3名
	 副主席
团委副书记
	工作认真负责，善于交流，踏实严谨；具备良好的协调能力、组织管理能力及交际能力。
	

	办公室
	2名
	主任

副主任
	熟悉日常交际礼仪、常用办公软件，善于归纳整理；善于交际，具备一定公关外联素质；做事认真仔细，踏实负责。
	

	学习部
	2名
	部长

副部长
	    成绩良好，工作认真，善于交流，具备良好的组织策划和管理能力。
	

	生活部
	2名
	部长

副部长
	乐于奉献，吃苦耐劳，工作认真；具备良好的组织策划和管理能力。
	

	文艺部
	2名
	部长

副部长
	具备一定的文艺特长；工作认真，善于交流，具备良好的组织管理能力。
	

	体育部
	2名
	部长

副部长
	具备一定体育特长；善于组织管理，认真负责。
	

	宣传部
	2名
	部长

副部长
	文笔较好，具备基础公文写作能力；具备一定的书法、绘画基础；具备良好的组织管理能力。
	

	青年志愿者服务队
	2名
	队长

副队长
	吃苦耐劳，有爱心；行动力强，有较强的应变能力、较好的组织策划能力。
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